OBJETIVOS 44020 PREVENCION DE RIESGOS LABORALES BASICO

El objetivo general consiste en capacitar al participante para identificar, evaluar y
prevenir los riesgos laborales mas comunes, aplicando los principios basicos de la Ley
31/1995 de Prevencion de Riesgos Laborales y su normativa complementaria, con el
fin de garantizar su seguridad, salud y bienestar en el entorno de trabajo, asi como la
correcta actuacién ante situaciones de emergencia.

Objetivos Especificos

1. Comprender los fundamentos legales y conceptuales de la PRL
Reconocer qué es la prevencién de riesgos laborales, su relaciéon con la salud
en el trabajo, los tipos de riesgos profesionales y los derechos y deberes
establecidos para empresarios y trabajadores segun la legislacion vigente.

2. Identificar y clasificar los riesgos laborales mas frecuentes
Localizar riesgos ligados a las condiciones de seguridad, riesgos ambientales,
factores ergonémicos y psicosociales, asi como determinar los sistemas de
control mas adecuados para cada caso.

3. Aplicar medidas preventivas y de proteccion
Seleccionar y emplear correctamente medidas organizativas, colectivas,
individuales y equipos de proteccion individual (EPIs), garantizando su uso
conforme a la normativa y las caracteristicas del puesto.

4. Conocer la gestidon preventiva en la empresa
Describir la funcién de los principales organismos publicos en PRL, las rutinas
basicas de la organizacion preventiva interna y la gestion documental
necesaria para un correcto control y seguimiento.

5. Actuar eficazmente ante emergencias y primeros auxilios
Ejecutar protocolos basicos de atencién en emergencias, incluyendo la
reanimacion cardiopulmonar (RCP) y la respuesta ante hemorragias,
quemaduras, caidas o lesiones leves, garantizando una intervencién segura y
rapida.

El contenido incluye:
e 25 videos
e 29 presentaciones y material descargable

e 10 supuestos practicos

e Glosario de términos



